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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
Kinerja Biro Persidangan, Sistem Informasi dan Pengawasan Internal, yang merupakan
ikhtisar rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2022 sebagaimana daftar
terlampir.

Perjanjian Kinerja ini merupakan tolak ukur keberhasilan organisasi dan menjadi
dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2022.
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No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target | Satuan
(1 (2) 3) (4) (5)
1 | Terlaksananya Peringkat Keterbukaan Informasi Cl Peringkat
Layanan Persidangan | Publik
dan Kehumasan Jumlah Sidang Dewan yang 2 Sidang
terlaksana
2 | Terlaksananya Keamanan Informasi (KAMI) K/L 5 Peringkat
Layanan Data dan
Informasi yang Optimal
3 | Terlaksananya Nilai internal Audit Capability 3 Level
Layanan Pengawasan | Model (IA-CM)
IEl;ltel:nall.yang Nilai Sistem Pengendalian Intern 4 Level
erkualitas Pemerintah (SPIP)
Kegiatan Anggaran
1. Pengelolaan Persidangan, Sisfo dan Pengawasan Rp. 626.160.000.-
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